Términos y Condiciones

TERMINOS Y CONDICIONES DE USO

1. Aceptacion de los Términos Al acceder y utilizar este sitio web propiedad
de SAICH Capital Humano, usted acepta cumplir y estar sujeto a los siguientes
términos y condiciones. Si no esta de acuerdo con alguna parte de estos
términos, le sugerimos abstenerse de utilizar nuestro sitio.

2. Uso del Sitio y Servicios de Reclutamiento Este sitio web tiene como
objetivo conectar a candidatos con oportunidades laborales. Al enviar su
Curriculum Vitae (CV), nombre, correo electronico y teléfono, usted garantiza
que:

Toda la informacion proporcionada es veridica, exacta y actualizada.
Cuenta con los derechos y capacidad legal para compartir dicha
informacion.

e No suplanta la identidad de otra persona.

3. Responsabilidad del Usuario El usuario es el unico responsable del
contenido de los documentos (CVs) e informacién que envie a través de los
formularios del sitio web. SAICH Capital Humano no se hace responsable por
informacion falsa o engafiosa proporcionada por los postulantes.

4. Limitaciéon de Responsabilidad SAICH Capital Humano actia como un
intermediario y facilitador de talento humano. El envio de su informacién no
garantiza la obtencién de un empleo ni la contratacién inmediata por parte de
nuestros clientes o aliados comerciales. Asimismo, no nos hacemos
responsables por fallas técnicas en el sitio web que impidan la recepcién
temporal de la informacién.

5. Propiedad Intelectual El disefio, logotipos, textos y estructura de este sitio
web son propiedad exclusiva de SAICH Capital Humano y estan protegidos por
las leyes de propiedad intelectual en México.

6. Modificaciones Nos reservamos el derecho de modificar estos Términos y
Condiciones en cualquier momento. Las modificaciones entraran en vigor
inmediatamente después de su publicacién en el sitio web.

7. Contacto Para cualquier duda o aclaracién sobre estos términos, puede
comunicarse con nosotros al correo saich.group@gmail.com o al teléfono
+528443445511.
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